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وحتساااااي ةاااار  ة  حرصااااا  ماااال جاحااااب المصاااالحة الاااال وسااااتمرار دورهااااا فاااال الت ايااااة   ليااااا        
المرت اااا  وماااافا حكمضاااا فااال ةااا ر التعاااد ط  التشااار عية التااال  ااارأ  الااال  ااااح   ال اااار  ة

لطر واااة وت حيااادا   ،5050لسااا ة  52وأ رهاااا الوااااح   ر ااا    5002لسااا ة  19الااال الاااد   ر ااا   
لياااا  و اااات  ااساااات اد  جعااااا  لاااادلي  ادر ااااادي ليكاااا   مر اد هاااا ا اااااادووحتساااااي تلااااة ال اااار  ة تاااا    

وتتمثاااا   ر وااااة  ،حكااااام الاااا ارد   اااا    م جااااب اأوتعميماااا  الاااال اافااااة وحاااادا  المصاااالحة للعماااا 
أسااا لة وأج  اااة حااا ل ةااار  ة المرت اااا  وماااافا حكمضاااا وأمثلاااة       صااا ر  اااارذ هااا ا الااادلي  فااال  

  -:ا ـــــتاملية وذلة ااأ

 لتاااأم أصاااحاي اأاماااال والملتأمااا    ااادفض اد ااارادا  الفاةاااعة لل ااار  ة  ماااا فااال ذلاااة  : 9ج
الم ااا ا الحاار   توااد   و اارار ر ااض ساا    ولاال       الشااراا  والمشاارواا  الموامااة    ااام    

 ذج ــا ـحمو  لي  وأات  ر مال اا  ااام الال      مأم ر ة ال رائب المفتصة فل   ا ر وأ ر  
والم ااال  ووجمااالا المرت ااا   و ياحاااتض  ااملااة م ةااحا   اا  ااادد العااامليل  ( مرت ااا   4) 

وال ااار  ة المساااتوطعة تحااا  حسااااي ال ااار  ة الم صااارف   اااطل الاااثط  أ اااضر الساااا وة 
 .المسدد  ال ذا  المد  وأ ة تعد ط  تطرأ الل العامليل  الأ اد  أو ال وص

 :ه ا المم ل  تود   و راره ال ر  ا الس    فل الحاا  الآتية  لتأم  :5ج
وذا ت مل د ل  و رادا  مل حشاط تجاار  أو صا اال أو حشااط مضال تيار تجار اة -9

 .ولل جاحب و رادا  المرت ا  وما فل حكمضا أ ا  ااح   يمة ه ا الد  
رو  العوار ةد ل  مل و رادا  المرت ا  وما فل حكمضا وو رادا  الثصافا وذا اا   -3

.الشر حة المعفا  مل  اح   ال ر  ة الل الد    أ د ال الم ل  المحدد فل 
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واماال الي مياة  حيا      الاة الم ت ماة  ر  ية  ال س ة لكا  مال العم  الواح   المعاملة ال  دحد :3ج

 اات  تحد ااد اد اارادا  الفاةااعة لل اار  ة ااال ااا  جااأر ماال الساا ة تاا  فياا  الحصاا ل الاال   

اد راد   سا ة مدتا  و عاد تح  ا  اد اراد الشاضر  ولال و اراد سا    ماض تط ياا الشار حة

وادافااار  ماال  اااح   ال اار  ة الااا الااد    (  8) المعفااا  الم صاا ي اليضااا فاال الماااد    

 .مل ذا  الواح  ( 93)مل الماد  [ 9]ي الي  فل ال  د الشفصل الم ص 

فصا   اطل ثطثايل   ماا  مال      حع   حا ل  ذلاة  طلاب  دوادم ولال جضاة العما  التال  اما   ال         :4ج

اتراذ فلاا  أ  عاماا  جضااة  تيساار أ   تواادم لضااا  ااادالمرتااب ووذا لاا   كاال للسااتطم وتااار   

اتراذ ولاال مأم ر ااة ال اارائب المفتصااة أو لج ااة الطعاال المفتصااة  حسااب       تواادم  اااد 

 .اأح ال  طل المد  الم ا ر 

الفحاص  اطل ثطثايل     الل فروق ال ار  ة ال اتجاة اال   اتراذ اد حع   حا لجضة العم   :2ج

 ااح   ادجارارا  ال ار  ية    مال  ( 22)اد طار   وا  لا ص المااد      االمض  ما  مل تار   

 .5050لس ة  502الم حد الصادر  الواح   

مال جضاة   ( سا ار ااا  م تادي أو تيار م تادي      ) تف ض الم ال  التل  حص  اليضا المم ل  : 2ج

ةار  ة  %  90تير جضاة املا  اأصالية لل ار  ة الال المرت اا  وماا فال حكمضاا  ساعر           

تكاليف أو أ   ص ما  أ ر  و  ار الل ذلة ا  تمتاض مال  حصا      طعية دو   ص  أ  

 .الل ه ه الم ال   أ  وافارا  ةر  ية  فص ي ه ا الم ل 
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صار حا   عافاار ال ج اة    مال الوااح   حصاا     ( 93)مال المااد    [ 2]مل ال  د ( أ)ورد  الفور   :7ج

و ترتاب   ،الغ ائية التل تصرف للعامليل وذلة  شرط أ  تك   ه ه ال ج ة اي ي  وجمااية

وتاد   ةامل   عاد مياأ  حود اة    الل ذلة وذا دفض صااحب العما  م لغاا  حواد ا  موا ا  ال ج اة  د      

 . تحملضا مل صدرف  ل و ال اار الفاةض ل ر  ة المرت ا 

مال الوااح   حصاا  صار حا   عافاار مياأ        ( 93)مال المااد    [ 2]مل ال  اد  ( ي)ورد  الفور   :8ج

وذلاة  شارط أ  تكا   ها ه المياأ  اي يا         ، وا ل  مل تكلفا  ال و  الجماال للعامليل أو ما 

وجمااية وه ا  ع ل أ  الم شأ  أو الشراة وذا اا  لد ضا سيارا  ل و  العامليل فع  تكلفاة  

متطاضاا لسايارا    ووفل حالاة اادم    ،عد ميأه للعامليل وا تف ض لل ر  ةحو  العامليل ا تد

عاد  امليل حواط  جمااياا  فاع  تكلفاة ال وا  أ  اا  ا تد      و ام   تأجير سيارا  مل الغير ل و  العا 

 ،ميأ  للعامليل وا تف ض لل ر  ة وه ا ه  الموص د مال ا اار  أو ماا  وا لا  مال تكلفاة      

الاال ذلااة وذا  اماا  الجضااة  صاارف م ااال  أ  ماال العااامليل فاال صاا ر   اادل حوااد     و  ااار 

لمل  حص  الي  و ف ض لل ار  ة  عد ميأ  حود ة موا   ميأ  ال و  الجماال فض ا الم ل   د

 .الل المرت ا  وما فل حكمضا

حصااا  صاار حا   عافااار حصااة العااامليل ماال     ( 93)ماال الماااد   [ 2] اامل الواااح    ال  ااد   تد :1ج 

عاد مال التكااليف    ت ز عضا   وا  للواح   مض مراااا  أ  ها ه الحصاة ا تد   اأر اح التل  تورر 

 .ال اج ة الفص   ال س ة للشراة أو الم شأ  ا د تحد د واار ال ر  ة  ال س ة لضا



page ٤ of ٢٣

ل   ت مل الواح   حصا   ف  ع ما  تواةاه رؤسار وأا ار مجالس اددار  مال مكافا      :90ج

الع   ة أو  داتضا فل  راا  اأم ال لل ر  ة الل المرت ا  وما فال حكمضاا أو تيرهاا    

عد مل التكاليف واج ة الفص  ا د مل ال رائب مض مرااا  أ  ه ه المكاف   وال دا  ا تد

 19ماال الواااح   ر اا  ( 25)ماال الماااد  [ 4]ال اار  ا للشااراة   وااا  لل  ااد تحد ااد ال اااار 

 .5002لس ة 

ل   ت مل الواح   حصا   ف  ع ه ه الحصص أو اأر اح الم زاة أو موا   الح  ر  : 99ج
لل ر  ة الل المرت ا  وما فل حكمضا أو تيرها مل ال رائب مض مرااا  أ  حصص 

س ة ح  ر اأر اح وأر اح اأسض  الم زاة وموا   الح  ر ال    دفض للمساهميل  م ا
عد مل التكاليف واج ة الفص  ا د تحد د واار ال ر  ة  ال س ة الجمعية العم مية ا  د

 .للشراة

الواح      ع ما  حص  الي  رؤسار وأا ار مجالس اددار  فال  اراا  الوطااع     رر  :95ج

العااام و طاااع اأامااال العااام ماال تياار المساااهميل ماال مرت ااا  ومكافاا   لل اار  ة الاال

 .المرت ا  وما فل حكمضا  أحض   أ   ا ل العامليل الفاةعيل لل ر  ة

 اارر الواااح     اا ع مااا  حصاا  الياا  رؤسااار وأا ااار مجااالس اددار  والمااد رو  فاال     :93ج

 اأ    راا  اأم ال موا   املض  اددار  لل ر  ة الل المرت ا  وما فل حكمضا  اأحض   

 . ا ل العامليل ودو  تحد د حد أ صل لض ه الم ال  أو ادد هؤار اأا ار
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ر حتضاااوالم صاارف لضاا   م اساا ة  العااامل   ماال موا اا  حوااد  لرصاايد اأجااازا مااا  تواةاااه  :94ج 

ساتوالة أو ادحالاة للمعااُ  دعفال مال الف ا ع لل ار  ةالفدمة س ار  س ب ال فا  أو اد

 .9112لس ة  535الل المرت ا  وما فل حكمضا   وا  للواح   ر   

و  العام  ال    لتحا  عم   عد وحالت  للمعاُ فاع  ماا  حصا  اليا  موا ا  املا   ف اض :92ج

الاال المرت ااا   ااأح   ااأ   ااا ل العااامليل و تمتااض  الشاار حة المعفااا  و ادافااار  لل اار  ة 

الشفصاال وفوااا  للواااح   مااض مرااااا  أ    اا  مااا  حصاا  الياا  ماال المعاااُ تياار  اةااض     

 .لل ر  ة وتعت ر الجضة التل  عم   ضا جضة امل  اأصلية

والتاال حصاا  الاال ااادم اد ااطل  ادافااارا  الاا ارد   ااالو احيل    ( 93)  وااا  لاا ص الماااد    :97ج 

الفاصة، فعح  وذا تورر م ح العام  أي  دا   م جب  ا احيل  اصاة وتا  الا ص  عافارهاا      

مااافا  م جااب هاا ه الواا احيل تلتااأم مصاالحة ال اارائب  عافارهااا ماال ةاار  ة المرت ااا  و    

 حكمضا
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 :ااأتا  5002لس ة  19مل  اح   ال ر  ة الل الد   ر   ( 8)سعر ال ر  ة   وا  احكام الماد   : 98ج

30/2/5099حتل  9/7/5002الفتر  مل  -9

 المرجع سعر الضريبة البيان
أحكاااااام المااااااد   صفر 2000الشر حة اأولل 

ماااال  اااااح     8
لساااااااااااااااا ة  19

5002 

 %90 ج50000حتل  2000الشر حة الثاحية أاثر مل 

 % 92 ج40000حتل  50000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %50ج  40000الشر حة الرا عة أاثر مل 

30/2/5093حتل  9/7/5099الفتر  مل  -5

 المرجع سعر الضريبة البيان
المرسااااااااااااااااا م  %90 ج50000حتل  2000 أاثر مل الشر حة اأولل

العساااكري ر ااا   
لساااااااااااااااا ة  29

5099 

 %92 ج40000حتل  50000الشر حة الثاحية أاثر مل 

 % 50 ملي   ج 90حتل  40000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %52ج  ملي   90الشر حة الرا عة أاثر مل 

39/8/5092حتل  9/2/5093الفتر  مل  -3

 المرجع سعر الضريبة البيان
الوااااااح   ر ااااا    صفر ج 2000الشر حة اأولل أاثر حتل 

لساااااااااااااااا ة  99
الصاادر   5093

فاااااااااااااااااااااااااااااااال 
98/2/5093 

 %90 ج 30000حتل  2000الشر حة الثاحية أاثر مل 

 % 92ج  42000حتل  30000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %50ج  520000حتل  42000الشر حة الرا عة أاثر مل 

 %52 ج 520000الشر حة الفامسة أاثر مل 

30/2/5097حتل  91/5092الفتر  مل  -4

 المرجع سعر الضريبة البيان
الوااااااح   ر ااااا    صفر ج 2200الشر حة اأولل أاثر حتل 

لساااااااااااااااا ة  12
الصاادر   5092

فاااااااااااااااااااااااااااااااال 
50/8/5093 

 %90 ج 30000حتل  2200الشر حة الثاحية أاثر مل 

 % 92ج  42000حتل  30000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %50ج  500000حتل  42000الشر حة الرا عة أاثر مل 

 %5522 ج 500000الشر حة الفامسة أاثر مل 
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30/2/5098حتل  9/7/5097الفتر  مل  -2

سعر  البيان
 الضريبة

نسبة الخصم 
 المرجع الضريبي

الوااااااح   ر ااااا    ـــــــــــ صفر ج 7500الشر حة اأولل أاثر حتل 
لساااااااااااااااا ة  85

الصادر  5097
فاااااااااااااااااااااااااااااااال 

59/2/5097 

 %80 %90 ج 30000حتل  7500الشر حة الثاحية أاثر مل 

 %40 % 92ج  42000حتل  30000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %2 %50ج  500000حتل  42000الشر حة الرا عة أاثر مل 

 ـــــــــــ %5522 ج 500000الشر حة الفامسة أاثر مل 

30/2/5050حتل  9/7/5098الفتر  مل  -2

سعر  البيان
 الضريبة

نسبة الخصم 
 المرجع الضريبي

الوااااااح   ر ااااا    ـــــــــــ صفر ج 8000الشر حة اأولل أاثر حتل 
لساااااااااااااااا ة  17

الصادر  5098
فاااااااااااااااااااااااااااااااال 

53/2/5098 

 % 82 %90 ج 30000حتل  8000الشر حة الثاحية أاثر مل 

 %42 % 92ج  42000حتل  30000الشر حة الثالثة أاثر مل 

 %722 %50ج  500000حتل  42000الشر حة الرا عة أاثر مل 

 ـــــــــــ %5522 ج 500000الشر حة الفامسة أاثر مل 

 7102لسنة  72و . 7102لسنة  27بالنسبة للخصم الضريبي المنصوص عليه فى كل من قانون * 
 .عون للشريحة الخامسةضلمن يختكون وفقاً لأعلى شريحة يقع فيها الممول ولايجوز منح هذا الخصم 
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 سعر
ال ر  ة

الد  صافل
  تجاوز ل  ال  
2002000ج ي 

الد  صافل
 تجاوز ال  

 2002000ج ي 
  تجاوز ول 
7002000ج ي 

الد  صافل
 تجاوز ال  

 7002000ج ي 
  تجاوز ول 
8002000ج ي 

الد  صافل
 تجاوز ال  

 8002000ج ي 
  تجاوز ول 
1002000ج ي 

الد  صافل
 تجاوز ال  

 1002000ج ي 
  تجاوز ول 

90002000ج ي 

د  صافا
ملي  مل أاثر

0200%
ج ي 9 مل

 ولل 92000
ج ي 

-----

5220%

 مل أاثر
92،000 

 ولل ج ي 
30،000 

ج ي 

ج ي 9 مل
 ولل 30،000
ج ي 

----

90%

 مل أاثر
30،000 

 ولل ج ي 
42،000 

ج ي 

 مل أاثر
30،000 

 ولل ج ي 
42،000 

ج ي 

ج ي 9 مل
 ولل 42،000
ج ي 

---

92%

 مل أاثر
42،000 

 ولل ج ي 
20،000 

ج ي 

 مل أاثر
42،000 

 ولل ج ي 
20،000 

ج ي 

 مل أاثر
42،000 

 ولل ج ي 
20،000 

ج ي 

ج ي 9 مل
 ولل 20،000
ج ي 

--

50% 

 مل أاثر
20،000 

 ولل ج ي 
500،000 

ج ي 

 مل أاثر
20،000 

 ولل ج ي 
500،000 

ج ي 

 مل أاثر
20،000 

 ولل ج ي 
500،000 

ج ي 

 مل أاثر
20،000 

 ولل ج ي 
500،000 

ج ي 

ج ي 9 مل
 ولل 500،000
ج ي 

-

5522%

 مل أاثر
500،000 

 ولل ج ي 
400،000 

ج ي 

 مل أاثر
500،000 

 ولل ج ي 
400،000 

ج ي 

 مل أاثر
500،000 

 ولل ج ي 
400،000 

ج ي 

 مل أاثر
500،000 

 ولل ج ي 
400،000 

ج ي 

 مل أاثر
500،000 

 ولل ج ي 
400،000 

ج ي 

ج ي 9 مل
 ولل

400،000 
ج ي 

52%

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

 الل زاد ما
400،000 

ج ي 

ي ال ار  ة أ اري اشار  ج يضاا  و ت  تور ب مجما ع صاافا الاد   السا  ي ا اد حساا      
 .أ  
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مل  اح   ال ر  ة الا الد   المشار ولي   ال س ة  (8) سري التعد   ال ارد الا الماد  

و ساري  ال سا ة ولاا     .5050ولا الد   مل المرت ا  وما فا حكمضا  در ا مل أول   لي  

مل ال شاط التجاري والص ااا أو و رادا  المضل تير التجار ة أو و رادا   المحواالد   

ضاا  عاد تاار   حشار ها ا الوااح   فااالثرو  العوار اة  ادر ا مال الفتار  ال ار  ية التاا ت ت      

 .الجر د  الرسمية

المحدد  للت ر د و دحسب الل أساس دستحا موا   التأ ير مل الي م التالل ل ضا ة المضلة  : 91 ج

 %. 5سعر اائتما  والفص  المعلل مل ال  ة المراأ  م افا  ولي  

الااا    عمااا  لفتااار  مااال السااا ة  ساااتحا ادافاااارا     ( العامااا  أو الم  اااف ) و  الممااا ل  : 50ج

مال  (  93)  ،(  8) ال ر  ية الم ا ر    س ة مد  العما  ولال السا ة وفواا  أحكاام الما اد       

 ي ماا   ،وا  ت  ت سايب الشار حة المعفااه   ، مض مرااا  أ  اأافار الشفصا  د سب ،الواح  

 .و راد س  يصافا اد راد  عد تح  ل  ولل صافا مل  ت   ص  الشر حة المعفا  

المساا  ل ااال ت ر ااد ال اار  ة للمصاالحة أصااحاي اأامااال والملتااأميل  اادفض اد اارادا  : 59  ج

 ك   اليض  دفع  تح  حساي ال ر  ة وفوا  لما  ا  مماالفاةعة لل ر  ة وذلة  حجأ م لغ

و ت  الت ر د ولل مأم ر ة ال رائب المفتصة  اطل   ،تحدده الطئحة الت في  ة لض ا الواح  

وفال   ،فل الشضر السا اما  ت  حجأه مل الدفعا  ة اشر   ما  اأولل مل ا   ضر الفمس

الفاةاض لل ار  ة تيار مواي  أو لا        ما اا  صاحب العم  أو الملتأم  ادفض اد اراد   حالة وذا

 كاال لاا  فيضااا مراااأ أو م شااأ  توااض مساا  لية ت ر ااد ال اار  ة الاال ااااتا مسااتحا اد ااراد  

 .الفاةض لل ر  ة
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 : لتأاما  صاحب العم  تجاه المصلحةو  : 55ج 
  م  92مما  ك   الي  دفع  م ل  تح  حساي ال ر  ة وت ر ده  طل   أ   حجأ( 9)

 . مل الشضر التالل 
حوض    ة ال ا  ة ا د الفحص دو  و طل  لتأم أصحاي اأامال  سداد فروق ال ر ( 5)

 . فل الرج ع الل المم ل  ما ه  مد ل   
 .صلحة ولل الم 9/90 ،/ 9/7 ، 9/4 ،/ 9/9تود   و رار ر ض س    فل ( 3)

واطار المم ل   ار الل تتمث  فا أما التأاما  صاحب العم  تجاه الم  ف أو العام      
 . ل   اشف   يل في  اسم  وم ل  وح ع الد   و يمة ال ر  ة المحج ز 

م   ال ص الل أ  (  70 ،21)  المادتيلفل  ال ر  ية الم حد اح   ادجرارا  ت مل   : 53ج 
ال تأ ر ألف ج ي  ا  مل   مس  وا تجاوز  ثط  أاف ج ي  عا ب  غرامة ا تو  ال 

ف  مس   ألعا ب  غرامة ا تو  ال  دو ، ما ا  دجاوز ستيل   م ا تود   اد رار ال ر  ا
تدجاوز  وذا ال تود   اد رار ال ر  اتأ ر ج ي  ا  مل  ملي حاج ي  وا تجاوز  ج ي 

 . سالفة اد ار  ستيل   م امد  ال

مل الوااح   حكماا  مفااده اادم اد اطل  ادافاارا        ( 93)اأولل مل الماد  ت م   الفور   :  54ج 

وحيا  أ  ها ه العاطوا  معفاا   م جاب حاص        ،ال ر  ية اأ ر  المورر   وا احيل  اصاة  

وماا  تعفل ه ه العطوا  مال ةار  ة المرت اا      ل ل ، رر  م حضاصر ح فل الو احيل التل 

 .فا حكمضا 

حكما  مفاده وافاار ماا  حصا  اليا  أا اار      ( 93)مل الماد  [ 7]ت مل الواح   فل ال  د  :  52ج 

والو صالل والم  ماا  الدولياة وتياره  مال الممثلايل الد ل ماساييلالسلكيل الد ل ماسال  

اأجاحااب ماال المرت ااا  ومااا فاال حكمضااا وذلااة فاال حطاااق املضاا  الرساامل  شاارط المعاملااة   

 . المث  وفل حدود تلة المعاملة
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لاا   ت اامل الواااح   حصااا   عافااار مااا  حصاا  الياا  العااامل   فاال الساافارا  والو صااليا         :  52ج 

والم  ما  الدولية مل تير أا ار السالكييل الد ل ماسال والو صالل والم  ماا  الدولياة      

لل ر  ة الال المرت اا    مل المرت ا  وما فل حكمضا و  لة  ف ض ما  حص  الي  هؤار 

ومااا فاال حكمضااا ف ااط  ااال أدارهاا  للفدمااة فاال مصاار مااض مرااااا  أحكااام اتفا يااا  تج ااب    

 .اازدواج ال ر  ا

 -[ 3]  اااد : حص صااا   عافااار  [  4 ، 3] م اا  ال  اااد ل  ( 93)ت اامل الواااح   فااال الماااد      :  57ج 

و ترااا  العامليل فال صا اد ا التاأميل الفاصاة التال ت شاأ   واا  أحكاام  ااح   صا اد ا

أ ساااط التااأميل الاال الحيااا  والتااأميل  -[ 4]  ااد  ،9172لساا ة  24التااأميل الفاصااة ر اا  

ق الصااحل لمصاالحت  أو لمصاالحة زوجاا  أو أواده الوصاار أو أ  أ ساااط تااأميل دسااتحوا      

وورد  اا ا  الماااد  أحاا   شااترط  ال ساا ة لضاا  ل ال  ااد ل أا تأ ااد جملااة مااا  عفاال       ،معاااُ

وا  ج ز وافار  ،أ ضما أ   ج ي  90000أو مل صافل اد راد %  92للمم ل م ضا الل 

 .مل الواح  (  2) ذا  اا ترااا  واأ ساط مل أ  د   أ ر م ص ي الي  فل الماد  

 .حس ة  مسة مل اشر  ااف ج ي  مل اجمالا المرتب الشضري  :  58ج 

 اااااااااااات  ت ر ااااااااااااد  يمااااااااااااة المشاااااااااااااراة المجتمعيااااااااااااة الاااااااااااال حساااااااااااااي ر اااااااااااا     : 51ج 

200009000900000001420775730 
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والمتااااح حالياااا  الااال الم   ماااة   ( مرت اااا  4)تلتاااأم الجضاااة  اااا  تااادرج ةااامل حمااا ذج     : 30ج 
 –الااار   الوااا ما   –اأسااا  )اافاااة  ياحاااا  مااا  فا الجضاااة   ( IBM)المميك اااة للمصااالحة  

الماااااا   احااااا  سااااايت  ( ال ااااار  ة المسااااادد  –ال ااااار  ة المساااااتوطعة  –الااااار   التاااااأمي ل 
تعماااي  تط ياااا الم   ماااة المميك اااة لتشااام  اافاااة ممااا لا ةااار  ة المرت اااا  وماااا فاااا

 .5055حكمضا اات ارا  مل العام المالا 

 5050لسااااااا ة  4والكتااااااااي الااااااادوري ر ااااااا     5091لسااااااا ة  948للوااااااااح     واااااااا   :39ج
 :والمحددا  للحد اأدحل والحد اأ صا أجر اا تراك التأمي ل ااأتا 

 الحد الأقصى السنوي الحد الأدنى السنوي السنة
 84000 95000 5050  ا ر 

 17500 94400 5059  ا ر 

 995800 92800 5055  ا ر 

 930800 50400 5053  ا ر 

 929500 54000 5054  ا ر 

 974000 57200 5052  ا ر 

 500400 35400 5052  ا ر 

 539200 38400 5057  ا ر 

الحاااد ولحاااد اأدحااال ل اأجااار الشاااام  وفواااا مااال  يماااة % 99حصاااة العامااا    ا اااض حسااا ة   :35ج
 . عالي  الم ةح اأ صل للجدول 

 التعييل ت   ص  حصة العام  فل التأمي ا  مل الشضر التالا لتار    : 33ج

 ااات  حسااااي حصاااة العامااا  فااال التأمي اااا  اااال الشاااضر الااا ي تااا  فيااا  تااارك العمااا  أو :34ج
 .الفص 
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 90000أجر و يفا 

 2000أجر مكم  

 400 %7حافأ 

 4000حافأ موط ع 

 3000 دل   يعة ام 

 4500حافأ اةافا 

 5000 دا  حود ة 

 200حتوال  دل و

ج ي  30900 ادجمالل

 ج يضا 802000فا  س   ة  شضر   لي  م ل  م  ف الل مكأحص  ال 

  4000 لغااا  مصاااروفات   اااطل العاااام    الجضاااةتليفااا   محمااا ل مااال    ااا  ولد ااا 

 .ج ي  

  ج ي  3000 موا   حودي  ضري جضة العم  تير اأصلية و عم  فل. 

    5091لس ة  948و ف ض للتأمي ا  ااجتمااية   وا  احكام الواح 

   ضر ا ج ي   500ولد    س  تأميل الل الحيا   م ل . 

  ضر ا ج ي   200و فص  م   حفوة زوجية . 

 ضر ا ج ي   700تيجة التأ ير   ا ض وجأارا  ح . 

  يااا ج 400حشااااتضا الجضاااة فااال صااا اد ا التاااأميل الفاصاااة التااال ا  حصاااة العامااا  

 . ضر ا 

    5002لس ة  19فل ة ر أحكام  اح   ال ر  ة الل الد   ر . 
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والمحدد  ضما  5050لس ة  4والكتاي الدوري  5091لس ة  948  وا احكام الواح   ر   
  ا ج ي  س    94400م ل   5059لس ة   تراك الس    للأج رالحد اأدحا للإ

  ج ي  س   ا  17500م ل   5059لس ة  الحد اأ صل لط تراك الس    للأج ر

ح   د تعادي الحاد اأ صال لا ا  حساب      عف  ي ج 445000جر الس  ي  ل  وحي  أ   يمة اأ
  :تاحصة العام  فل اد تراك التأمي ا ااأ

 =  يمة التامي ا  المفص مة 
 حس ة حصة العام × مي ا للإ تراك التأ الحد اأ صل

ج  %902215 = 99×  17500= 

وااح   ر ا    ل اوالمدعادل   9180لسا ة   999   ر ا   مل الوااح ( 71)  وا  احكام الماد  
  -: ت  احتساي ةر  ة الدمغة ال س ية اااتا  5002لس ة ( 943)

 فتكاا   ف ااة ال اار  ة( ج ياا  445000)اجمااالا مااا حصاا  الياا  الم  ااف ساا   ا   
ج ي  ، و ك   واار حساي ةر  ة الدمغاة   90000لما  أ د ال ( فل األف  3)

 : ااأتا 

اجمالا ما حص  الي  الم  ف س   ا   445000

 (95×200) دل احتوال  2000

حصة العام  فل التأمي ا  ااجتمااية  90215

ميأ  تليف   800

اجمالا الفص  (97415)

واار ةر  ة الدمغة ال س ية  454208

 فص  م 

 يماااااة ال ااااار  ة ( فااااال ااف 8)الشااااار حة حتااااال  90000

(90000 – 20 )×02008 =7122 

 يمااااااة ةاااااار  ة  ( فاااااال ااف 3)ال ااااااا ا  سااااااعر   494208

(494208 ×02003 =)95432254 
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 (90)احكاام المااد    حساي ال ر  ة وذلة  تح    المرتب الشضري الل س  ي   وا  

وذلااة لتح  اا  اافااة مااا  تواةاااه الم  ااف  ااضر ا الاال    5002لساا ة  19ماال  اااح   

 :س   ا مل  طل ال يا  التالا 

 90000أجر و يفا  950000

9
5

 
ضر

 
 

 2000أجر مكم   75000

 400 %7حافأ  4800

 4000حافأ موط ع  48000

 3000 دل   يعة ام   32000

 4500حافأ اةافا  20400

 5000 دا  حود ة  54000

 200 دل احتوال  2000

 %50×4000 ميأ  تليف   محم ل 800

 802000 فا  س   ةمكأ 80000

ااافار الشفصا *  1000

 (93/9)ماد  

التأمي ا  ااجتمااية  90215

 (93/5)اد  م

 ـــــــــــــــــــــــــــــ
ماال  اااح   حواا ق اأ اافاي ذوي اداا ااة  ( 53)ااافااار الشفصااا وفوااا  أحكااام الماااد   * 

 .(ج ي  93200)ليص ح ادافار  5098لس ة ( 90)الصادر  الواح   ر   
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 فص  م 

حصة العام  مل  4800

اد الص اد ا الفاصة م

(93/3) 

400 

9
5

 
ضر

 
 500 أ ساط التأميل الل الحيا   5400 

اح  ا   مل  7500  ا ض  4+93/3ت   ص    د 

مل صافا اا راد % 92ج ي  وا   مل حس ة 90000

الدمغة ال س ية 

 وري ا ري اشر ج يضا  ( 4)واار ال ر  ة 

(493780)

ال اار ال ر  ا 

 فص  م  

صفر الشر حة اأولل  سعر صفر  92000

 372 %522الشر حة الثاحية  سعر  92000

 9200 %90الثالثة  سعر الشر حة  92000

 5520 %92الشر حة الرا عة  سعر  92000

 58000 %50الشر حة الفامسة  سعر  940000

 4890022 %5522الشر حة السادسة  سعر  593780
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وفوا  تعام   العم  تير اأصلية جضةةاه مل  ال س ة للم ال  التل  توا

 :تا ااأ 5002لس ة  19مل الواح    99أحكام الماد  

فتر  العم × جر الشضري  يمة اأ=  يمة اأجر الس  ي 

 ج ي  32000=  95×  3000= 

 ج ي  445000= صلية  يمة اأجر الس    مل جضة العم  اأ

مااال % 20ا  أ اااد اااال  جضاااة العمااا  تيااار اأصااالية   وحيااا   يماااة ما تواةااااه مااال   

 طعاااا % 90صااالية لااا لة تف اااض  ساااعر  جااار السااا    مااال جضاااة املااا  اأ  يماااة اأ

صاااالية و اااات  ت ر ااااد شاااا ف التساااا  ة الفاصااااة  جضااااة املاااا  اأ وا تاااادرج ةاااامل ا

 .ال ر  ة الل ال م ذج المدعد ل لة يمة 

شاضدار ومصاا ا الحاري    حساي  يمة المشاراة المجتمعياة لصا دوق أسار ال    

  5059لس ة  4حكام الواح   والعمليا  ادرها ية   وا  أ

 حس ة المساهمة × جر وجمالا اأ=  يمة المشاراة المجتمعية 

ج ي 559=  020002× 445000= 
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 1000مرتب أساس 

 7200حافأ 

 9900 دل وحتوال 

 9000 دل   يعة ام  

 200أج ر وةافية 

 90 اطو  وجتمااية وةافية 

 91990 ادجمالل

  مواااارر   واااا احيلاااااطوا   اصااااة ( ج ياااا  9000)المرتااااب اأساسااااا  ت اااامل 

 . 5093حتل 

    5091لس ة  948الم  ف  اةض لواح   التأميل ااجتمااا ر. 

  ج ي  و تراك ص دوق تأميل صحل 900 سداد م ل   و م الم  ف. 

   لصالح زوجت  وأواده الوصر  حيات ج ي   س  تأميل الل  9000م ل. 

   ج ي   ضر ا   س  تأميل الل حيا  زوجت  لمصلحت   80م ل. 

  وحتاااادي فاااال أحااااد  الجضااااا  اأ اااار  للعماااا   عاااا  ال  اااا  و تواةااااا م لاااا

 .ج ي   ضر ا  5000
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 1000 أجر أساسا 908000

9
5

 
ضر

 
 

 7200 ح افأ 10000

 9900  دل وحتوال 93500

 9000ام  دل   يعة  95000

 200 أج ر وةافية 2000

 90 اطو  وجتمااية وةافية 950 551350

 5050لسااا ة  4والكتااااي الااادوري   5091لسااا ة  948  واااا احكاااام الوااااح   ر ااا    

والمحدد  ضما 

ج ي  س   ا  94400م ل   5059الحد اادحا لط تراك الس    للأج ر لس ة 

ج ي  س   ا  17500م ل   5059الحد اأ صل لط تراك الس    للأج ر لس ة 

فاحاا   ااد تعاادي الحااد اا صاال لاا ا   ياا ج551350وحياا  أ   يمااة ااجاار الساا  ي  لاا  

  حسب حصة العام  فل اا تراك التامي ا اااتا 

 =  يمة التامي ا  المفص مة 

حس ة حصة العام × الحد اا صل لط تراك التامي ا 

 ي ج %902215 = 99×  17500= 
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 9180لسااااااااا ة  999مااااااااال الوااااااااااح   ر ااااااااا    ( 71)  واااااااااا  احكاااااااااام المااااااااااد    

حتساااااااااي ةاااااااار  ة  و اااااااات   5002لساااااااا ة ( 943)واااااااااح   ر اااااااا   ل اوالمدعاااااااادل 

  -:تا الدمغة ال س ية ااأ

فتكاااااا   ( ج ياااااا 551350)جمااااااالا مااااااا حصاااااا  الياااااا  الم  ااااااف ساااااا   ا      و 

، ج ياااااااا  90000لمااااااااا  أ ااااااااد ااااااااال  ( األااااااااف  فاااااااال 3) ف ااااااااة ال اااااااار  ة 

 : و ك   واار حساي ةر  ة الدمغة ااأتا 

جمالا ما حص  الي  الم  ف س   ا  و 551350

 (95×9900)العطوا  الم افة للمرتب اأساسا  93500

 (95×90)وجتمااية وةافية اطو   950

حصة العام  فل التأمي ا  ااجتمااية  90215

اجمالا الفص  (54095)

واار ةر  ة الدمغة ال س ية  502308

 يمااااااااة ال اااااااار  ة ( فاااااااال ااف 8)الشاااااااار حة حتاااااااال  90000

(90000 – 20 ×02008 = )7122 

 يماااااااااة ةااااااااار  ة  ( فااااااااال ااف 3)ال اااااااااا ا  ساااااااااعر   912308

(308981 ×02003 =)2822154 
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حساااي  يمااة ال اار  ة المسااتحوة الاال ال اااار ال اار  ا ال ااال  

مااال  ااااح   ال ااار  ة الااال الاااد( 93، 1، 8) المااا اد  واااا  احكاااام  ( 551350)

 :5002لس ة  19ر   

 1000 أجر أساسا 908000

9
5

 
ضر

 
 

 7200 ح افأ 10000

 9000  دل وحتوال 93500

 9000 دل   يعة ام  95000

 200 أج ر وةافية 2000

 90 اطو  وجتمااية وةافية 950

 

 

 9000 5093حتل اام  المورر   و احيلاطوا   اصة  95000

9
5

 
ضر

 

 90 اطو  اجتمااية 950

 (93/9)ااافار الشفصا ماد *  1000

 حصة العام  فل التأمي ا  ااجتمااية 90215

 ـــــــــــــــــــــــــــــ
ماال  اااح   حواا ق اأ اافاي ذوي اداا ااة  ( 53)وفوااا  أحكااام الماااد  ااافااار الشفصااا * 

 .(ج ي  93200)ليص ح ادافار  5098لس ة ( 90)الصادر  الواح   ر   
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(= 93/3)و اااااااااااتراك صااااااااااا دوق تاااااااااااأميل صاااااااااااحا م    90000

900×95=9500 

=  95×9000=  (93/4)م   العاماااا التااااأميل الاااال حيااااا 

95000 

، وحي  أح   أ د اال  93500( 93)ماد   اجمالا 

 ( ج ي  90000)ج ي  ل ا  فص  الم ل  اأ    90000

 جمالا ةر  ة الدمغة ال س يةو

(902222254) 

 (صفر) سعــــــــــر  ( 92000)الشر حة اأولل  صفر

 %(522) سعــــــــــر ( 92000)الشر حة الثاحية  372

 %(90) سعــــــــــر ( 92000)الشر حة الثالثة  9200

 %(92) سعـــــــــر ( 92000)الشر حة الرا عة  5520

 %(50) سعر ( 9528452472)الشر حة الفامسة  52328241
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 : ال س ة للم ال  التل  تواةاه مل الجضة المستولة تعام  ااأتا 

 5002لس ة  19مل الواح    99  وا أحكام الماد  

فتر  العم ×  يمة اأجر الشضري =  يمة اأجر الس  ي 

 ج ي  54000=  95×  5000= 

 ج ي  551350=  يمة اأجر الس    مل جضة العم  اأصلية 

مااال  يماااة اأجااار % 20وحيااا   يماااة ما تواةااااه مااال الجضاااة المساااتولة ا  أ اااد اااال 

 طعاااا وا تااادرج   % 90السااا    مااال جضاااة املااا  اأصااالية لااا لة تف اااض  ساااعر        

ةااااامل اشااااا ف التسااااا  ة الفاصاااااة  جضاااااة املااااا  اأصااااالية و ااااات  ت ر اااااد  يماااااة    

 .ال ر  ة الل ال م ذج المدعد ل لة

حساااي  يمااة المشاااراة المجتمعيااة لصاا دوق أساار الشااضدار      

 5059لس ة  4ومصا ا الحري والعمليا  ادرها ية   وا  أحكام الواح   

 حس ة المساهمة × وجمالا اأجر =  يمة المشاراة المجتمعية 

 ج ي  994222=  020002×551350= 




